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В О Ј Н А   П О Ш Т А
          Б р. 1 1 0 2

         број 2077 -6________

     __18.02.2025. године

         Б Е О Г Р А Д
КОНКУРСНA ДОКУМЕНТАЦИЈA
РЕПУБЛИКA СРБИЈA – МИНИСТАРСТВО ОДБРАНЕ
ВОЈНА ПОШТА 1102 БЕОГРАД, 

ул. Незнаног Јунака бр. 38, 11000 Београд
НАБАВКА УСЛУГЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРИПРЕМНЕ НАСТАВЕ ЗА ПОЛАГАЊЕ СТРУЧНОГ ИСПИТА И ДОБИЈАЊЕ ЛИЦЕНЦЕ О ПРАКТИЧНОЈ ОСПОСОБЉЕНОСТИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ПОСЛОВА БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ

НАБАВКА бр. 1.0071-815-1/2025
2025. године
На основу члана 27. став 1. тачка 3) и члана 93. Закона о јавним набавкама („Службени гласник РС“, бр. 91/2019  и 92/2023, у даљем тексту: Закон), члана 33. Правилника о поступку јавних набавки у МО и ВС („Службени војни лист“, број 04/2022 и 23/2023), Одлуке о покретању поступка набавке број 1.0071-815-1/2025, број 2077-2 од 11.02.2025. године и Решења о образовању комисије за набавку број 2077-3 од 11.02.2025. године, припремљена је:
КОНКУРСНА ДОКУМЕНТАЦИЈА

за набавку на коју се Закон о јавним набавкама не примењује – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР
бр. 1.0071-815-1/2025
Конкурсна документација садржи:

	Поглавље
	Назив поглавља

	I
	Општи подаци о набавци

	II
	Опис предмета набавке

	III
	Услови за учешће у поступку набавке и упутство како се доказује испуњеност тих услова

	IV
	Критеријум за доделу уговора

	V
	Обрасци који чине саставни део понуде

	VI
	Модел уговора са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду

	VII
	Упутство понуђачима како да сачине понуду 


Укупан број страна конкурсне документације је 44.

 I   ОПШТИ ПОДАЦИ О НАБАВЦИ 

1. Подаци о наручиоцу
Наручилац: Републикa Србијa – Министарство одбране, ВОЈНА ПОШТА 1102 Београд
Адреса: Незнаног Јунака бр. 38, 11000 Београд 
Интернет страница: www.mod.gov.rs/javnenabavke 
2. Предмет набавке
Предмет набавке бр. 1.0071-815-1/2025 су услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР (80000000 – услуге образовања и усавршавања запослених).

3. Партије

Набавка није је обликована у партије.
4. Процењена вредност набавке: 583.333,33 динара без ПДВ.
5. Контакт 
Служба за контакт: Одељење за оперативно-логистичке и опште послове ВП 1102 Београд, број факса: 011/2063-544. 
II  ОПИС ПРЕДМЕТА НАБАВКЕ
1. ВРСТА УСЛУГЕ
Услуга у оквиру ове набавке је набавка услуге реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР за потребе ВП 1102 Београд.
2. ЗАЈЕДНИЧКИ УСЛОВИ 
Услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР 
Даваоц услуге мора бити сагласан да реализује оспособљавање лица у касарни „Кнежевац“ (од 12.05. до 21.05.2025. године).

Даваоц услуге гарантује да има потребан наставни кадар (при чему сви предавачи имају положен стручни испит о практичној оспособљености за обављање послова БЗР) и наставна средства за реализацију обуке у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI).
Даваоц услуге мора да поседује возило којим могу да се превезу лица која реализују оспособљавање и потребна наставна средства за реализацију обуке до касарне „Кнежевац“.
3. СПЕЦИФИКАЦИЈА УСЛУГЕ: 
	Ред. бр
	Врста оспособљавања
	Број лица
	Време оспособљавања
	Место

реализације

	1
	2
	3
	4
	5

	   1.
	Реализација припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР.
	28
	од 12.05. до 21.05.2025. године
	касарна „Кнежевац“ Београд


4. МЕСТО, РОК И НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ УСЛУГЕ:
ПАРТИЈА: Реализација припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР – место реализације Београд

Припремна настава за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР се организује за 28 лица из јединица ВС. Припремна настава се реализује радним данима у периоду од 12.05. до 21.05.2025. године у касарни „Кнежевац“ у Београду, у времену од 08,15 до 13,55 у трајању од 45 наставних часова. Припремна настава се реализује у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI), које је израдио наручилац услуге.
III   УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ У ПОСТУПКУ НАБАВКЕ И УПУТСТВО КАКО СЕ ДОКАЗУЈЕ ИСПУЊЕНОСТ ТИХ УСЛОВА

3.1.ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ У ПОСТУПКУ НАБАВКЕ 
Право на учешће у поступку предметне набавке има понуђач који докаже да испуњава обавезне услове за учешће у поступку, а испуњеност обавезних услова за учешће у поступку предметне набавке, доказује на начин дефинисан у следећој табели и то:
	РБ
	УСЛОВ
	ДОКАЗ

	1. 
	Да је регистрован код надлежног органа, односно уписан у одговарајући регистар 
	Извод из регистра Агенције за привредне регистре. Понуђачи који су регистровани у регистру који води Агенција за привредне регистре могу као доказ да наведу у понуди интернет страницу на којој су подаци који су тражени у оквиру услова јавно доступни.


	2. 
	Да он и његов законски заступник није осуђиван за неко од кривичних дела као члан организоване криминалне групе, да није осуђиван за кривична дела против привреде, кривична дела против животне средине, кривично дело примања или давања мита, кривично дело преваре 
	Правна лица: 

1) Извод из казнене евиденције, односно уверењe основног суда на чијем подручју се налази седиште домаћег правног лица, односно седиште представништва или огранка страног правног лица, којим се потврђује да правно лице није осуђивано за кривична дела против привреде, кривична дела против животне средине, кривично дело примања или давања мита, кривично дело преваре; 

2) Извод из казнене евиденције Посебног одељења за организовани криминал Вишег суда у Београду, којим се потврђује да правно лице није осуђивано за неко од кривичних дела организованог криминала; 

3) Извод из казнене евиденције, односно уверење надлежне полицијске управе МУП-а, којим се потврђује да законски заступник понуђача није осуђиван за кривична дела против привреде, кривична дела против животне средине, кривично дело примања или давања мита, кривично дело преваре и неко од кривичних дела организованог криминала (захтев се може поднети према месту рођења или према месту пребивалишта законског заступника). Уколико понуђач има више законских заступника дужан је да достави доказ за сваког од њих.  

Предузетници и физичка лица: Извод из казнене евиденције, односно уверење надлежне полицијске управе МУП-а, којим се потврђује да није осуђиван за неко од кривичних дела као члан организоване криминалне групе, да није осуђиван за кривична дела против привреде, кривична дела против животне средине, кривично дело примања или давања мита, кривично дело преваре (захтев се може поднети према месту рођења или према месту пребивалишта)

Не може бити старији од 60 дана пре отварања понуда

	3. 
	Да је измирио доспеле порезе, доприносе и друге јавне дажбине у складу са прописима Републике Србије или стране државе када има седиште на њеној територији 
	Уверење Пореске управе Министарства финансија и привреде да је измирио доспеле порезе и доприносе и уверење надлежне управе локалне самоуправе да је измирио обавезе по основу изворних локалних јавних прихода или потврду Агенције за приватизацију да се понуђач налази у поступку приватизације.

Не може бити старије од 60 дана пре дана       отварања понуда

	4. 
	Понуђач је дужан да при састављању понуде изричито наведе да је поштовао обавезе које произлазе из важећих прописа о заштити на раду, запошљавању и условима рада, заштити животне средине, као и да нема забрану обављања делатности која је на снази у време подношења понуде. 
	Потписана и оверена изјава (Обрасци изјава, дати су у поглављу V). Изјава мора да буде потписана од стране овлашћеног лица понуђача и оверена печатом. Уколико понуду подноси група понуђача, Изјаве морају бити потписане од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверене печатом.


Понуђачи који су регистровани у Регистру понуђача, могу да доставе копију решења о регистрацији као доказ о испуњавању обавезних услова.

3.2. ДОДАТНИ УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ У ПОСТУПКУ НАБАВКЕ 

Понуђач који учествује у поступку предметне набавке, мора испунити додатне услове за учешће у поступку набавке и то: 

	РБ
	УСЛОВ
	ДОКАЗ

	1. 
	Да да испуњава захтеве стандарда: ISO 9001:2015 који се односи на систем менаџмента квалитетом.
	Уз понуду се доставља доказ о наведеном

	2. 
	Да прихвата контролу од стране комисије Наручиоца у циљу провере веродостојности достављених доказа.
	Изјава да подносилац понуде прихвата контролу Наручиоца (Oбразац изјаве дат у поглављу V).

	3. 
	Да има минимум пет стручних лица која имају положен стручни испит о практичној оспособљености за обављање послова БЗР (за сваки предмет потребно је одредити посебно минимум једног предавача, сем за предмет 3 где је потребно одредити минимум два предавача, предавач може да предаје максимум два предмета, али укупан број предавача мора бити минимум пет), средства и опрему за рад неопходну за реализацију Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, возило којим могу да се превезу лица која реализују обуку. 
	Изјава којом подносилац понуде под пуном материјалном и кривичном одговорношћу потврђује да испуњава услове за учешће у поступку набавке, дефинисане овом конкурсном документацијом (Oбразац изјаве дат у поглављу V), уз коју доставља уверења о положеном стручном испиту о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, за сваког од минимум пет предавача.
Напомена: предавачима за које у понуди нису достављена уверења неће моћи да уђу у војне објекте

	4. 
	Да је понуђач у периоду од 01.01.2024. године до 31.12.2024. године реализовао најмање једну Припремну наставу за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР на којем је било минимално 10 лица.
	Изјава којом подносилац понуде потврђује да је реализовао наведена оспособљавања (Oбразац изјаве дат у поглављу V), а у прилогу изјаве доставља фотокопију регистра кандидата који су присуствовали на обуци.

	5. 
	Да је понуђач за све предаваче доставио Упитник за основну безбедносну проверу, ради уласка у војне објекте. 
	Oбразац Упитника за основну безбедносну проверу дат у поглављу V
Напомена: предавачима за које у понуди нису достављени Упитници за основну безбедносну проверу или исти не задовољавају услове безбедносне провере неће моћи да уђу у војне објекте


Уколико је поднета заједничка понуда понуђачи морају да имају важећи уговор о пословно-техничкој сарадњи у коме су дефинисане све обавезе сваког понуђача, ко заступа  ту групацију, а сваки од понуђача мора посебно да испуни додатне услове. 

Уколико понуду подноси група понуђача сваки од понуђача мора да испуни додатне услове. 

Уколико је доказ о испуњености услова електронски документ, понуђач доставља копију електронског документа у писаном облику, у складу са законом којим се уређује електронски документ.

Понуђач је дужан да без одлагања писмено обавести наручиоца о било којој промени у вези са испуњеношћу услова из поступка набавке, која наступи до доношења одлуке, односно закључења Уговора, односно током важења Уговора о набавци и да је документује на прописани начин.

IV  КРИТЕРИЈУМ ЗА ДОДЕЛУ УГОВОРА
1. КРИТЕРИЈУМ ЗА ДОДЕЛУ УГОВОРА
Наручилац  ће  донети  одлуку  о  додели  уговора након  што  спроведе  оцењивање  понуда применом критеријума "најнижа понуђена цена" уколико су испуњени сви услови наведени у конкурсној документацији.

Најнижа понуђена цена за партију је вредност свих позиција у партији, без ПДВ.

2. ЕЛЕМЕНТИ КРИТЕРИЈУМА, ОДНОСНО НАЧИН, НА ОСНОВУ КОЈИХ ЋЕ НАРУЧИЛАЦ ИЗВРШИТИ ДОДЕЛУ УГОВОРА У СИТУАЦИЈИ КАДА ПОСТОЈЕ ДВЕ ИЛИ ВИШЕ ПОНУДА СА ИСТОМ ПОНУЂЕНОМ ЦЕНОМ

Уколико две или више понуда имају исту најнижу понуђену цену, наручилац ће уговор доделити понуђачу који буде извучен путем жреба.

Наручилац ће писмено обавестити све понуђаче који су поднели понуде о датуму када ће се одржати извлачење путем жреба. Жребом ће бити обухваћене само оне понуде које имају једнаку најнижу понуђену цену. 
Извлачење путем жреба наручилац ће извршити јавно, у присуству понуђача и то тако што ће називе понуђача исписати на одвојеним папирима, који су исте величине и боје, те ће све те папире ставити у једну кутију одакле ће извући само један папир. 

Понуђачу чији назив буде на извученом папиру ће бити додељен уговор. Понуђачима који не присуствују овом поступку, наручилац ће доставити записник извлачења путем жреба.

Неодазивање неког од понуђача не спречава поступак жреба.
V OБРАСЦИ КОЈИ ЧИНЕ САСТАВНИ ДЕО ПОНУДЕ

ОБРАЗАЦ ПОНУДЕ

Понуда бр. ________________ од __________________ за набавку услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025. 
1)ОПШТИ ПОДАЦИ О ПОНУЂАЧУ
	Назив понуђача:

	

	Адреса понуђача:

	

	Матични број понуђача:

	

	Порески идентификациони број понуђача (ПИБ):

	

	Име особе за контакт:

	

	Електронска адреса понуђача (e-mail):

	

	Телефон:

	

	Телефакс:

	

	Број рачуна понуђача и назив банке:

	

	Лице овлашћено за потписивање уговора
	


2) ПОНУДУ ПОДНОСИ: 
	А) САМОСТАЛНО 

	Б) КАО ЗАЈЕДНИЧКУ ПОНУДУ


Напомена: заокружити начин подношења понуде и уписати податке о свим учесницима заједничке понуде, уколико понуду подноси група понуђача
3) ПОДАЦИ О УЧЕСНИКУ  У ЗАЈЕДНИЧКОЈ ПОНУДИ

	1)
	Назив учесника у заједничкој понуди:
	

	
	Адреса:
	

	
	Матични број:
	

	
	Порески идентификациони број:
	

	
	Име особе за контакт:
	

	2)
	Назив учесника у заједничкој понуди:
	

	
	Адреса:
	

	
	Матични број:
	

	
	Порески идентификациони број:
	

	
	Име особе за контакт:
	

	3)
	Назив учесника у заједничкој понуди:
	

	
	Адреса:
	

	
	Матични број:
	

	
	Порески идентификациони број:
	

	
	Име особе за контакт:
	


Напомена: 
Табелу „Подаци о учеснику у заједничкој понуди“ попуњавају само они понуђачи који подносе заједничку понуду, а уколико има већи број учесника у заједничкој понуди од места предвиђених у табели, потребно је да се наведени образац копира у довољном броју примерака, да се попуни и достави за сваког понуђача који је учесник у заједничкој понуди.
ОПИС ПРЕДМЕТА НАБАВКЕ 

	Ред. Бр.
	Назив
	Број лица
	Јединачна цена без ПДВ

(динара)
	Јединачна цена са ПДВ

(динара)
	Укупна цена

без ПДВ

(динара)
	Укупна цена

са ПДВ

(динара)

	1.
	Реализације припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР у периоду од 12.05. до 21.05.2025. године у касарни „Кнежевац“ у Београду.
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Понуда важи 90 дана од дана отварања понуде.

ПОНУЂАЧ:















    ЗА ПОНУЂАЧА:

___________________________________






МП




______________________________


(назив предузећа из АПР)












       (потпис овлаштеног лица)

ИЗЈАВА 

О НЕЗАВИСНОЈ ПОНУДИ
Под пуном материјалном и кривичном одговорношћу потврђујем да сам понуду у поступку набавке услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025, поднео независно, без договора са другим понуђачима или заинтересованим лицима.

	Датум:
	М.П.
	Потпис понуђача

	
	
	


Напомена: у случају постојања основане сумње у истинитост изјаве о независној понуди, наручилац ће одмах обавестити организацију надлежну за заштиту конкуренције. Организација надлежна за заштиту конкуренције, може понуђачу, односно заинтересованом лицу изрећи меру забране учешћа у поступку набавке ако утврди да је понуђач, односно заинтересовано лице повредило конкуренцију у поступку набавке у смислу закона којим се уређује заштита конкуренције. Мера забране учешћа у поступку јавне набавке може трајати до две године. 
Уколико понуду подноси група понуђача, Изјаву копирати за сваког понуђача из групе и иста мора бити потписана од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверена печатом.

ОБРАЗАЦ ТРОШКОВА ПРИПРЕМЕ ПОНУДЕ

	ВРСТА ТРОШКА
	ИЗНОС ТРОШКА У РСД

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	УКУПАН ИЗНОС ТРОШКОВА ПРИПРЕМАЊА ПОНУДЕ
	


Трошкове припреме и подношења понуде сноси искључиво понуђач и не може тражити од наручиоца накнаду трошкова.

Ако је поступак набавке обустављен из разлога који су на страни наручиоца, наручилац је дужан да понуђачу надокнади трошкове израде узорка или модела, ако су израђени у складу са техничким спецификацијама наручиоца и трошкове прибављања средства обезбеђења, под условом да је понуђач тражио накнаду тих трошкова у својој понуди.

Напомена: достављање овог обрасца није обавезно.
	Датум:
	М.П.
	Потпис понуђача

	
	
	


ОБРАЗАЦ ИЗЈАВЕ ЗА ДОКАЗИВАЊЕ ОБАВЕЗНИХ УСЛОВА
Као заступник понуђача дајем следећу 

ИЗЈАВУ

Понуђач................................[навести назив понуђача] у поступку набавке услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025, поштовао је обавезе које произлазе из важећих прописа о безбедности и здрављу на раду, запошљавању и условима рада и заштите животне средине.

          Датум 

           Понуђач

________________                        М.П.                                   __________________

Напомена: Уколико понуду подноси група понуђача, Изјаву копирати за сваког понуђача из групе и иста мора бити потписана од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверена печатом.

Као заступник понуђача дајем следећу 

ИЗЈАВУ

Понуђач.........................................................[навести назив понуђача] у поступку набавке услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025,  гарантује да му није изречена забрана обављања делатности која је на снази у време подношења понуде.
          Датум 

           Понуђач

________________                        М.П.                                   __________________

Напомена: 

Уколико понуду подноси група понуђача, Изјаву копирати за сваког понуђача из групе и иста мора бити потписана од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверена печатом.

ОБРАСЦИ ИЗЈАВА ЗА ДОКАЗИВАЊЕ ДОДАТНИХ УСЛОВА 
У вези са захтевом Наручиоца из конкурсне документације по набавци број 1.0071-815-1/2025,  као заступник понуђача дајем следећу, 

ИЗЈАВУ

Понуђач.....................................................[навести назив понуђача] у поступку набавке услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025,  прихвата да омогући комисији Наручиоца за спровођење набавке увид у податке који су достављени у понуди …………………. [навести број понуде] као доказ испуњавања додатних услова.

          Датум 

           Понуђач

________________                        М.П.                                   __________________

Напомена: Уколико понуду подноси група понуђача, Изјаву копирати за сваког понуђача из групе и иста мора бити потписана од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверена печатом.

ОБРАЗАЦ ИЗЈАВЕ ЗА НЕОПХОДАН ПОСЛОВНИ КАПАЦИТЕТ
У вези са захтевом Наручиоца из конкурсне документације по набавци број 1.0071-815-1/2025, као заступник понуђача дајем следећу, 

ИЗЈАВУ

Понуђач.....................................................[навести назив понуђача] у поступку набавке услуге – услуга реализације реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025, под пуном материјалном и кривичном одговорношћу тврдим да имам  потребан људски и материјални капацитет, наведено према следећем:

· Стручно лице за реализацију Припремне наставе у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI): предмет-1: међународни правни извори у области безбедности и здравља на раду и систем безбедности и здравља на раду у Републици Србији и то:_____________________________  и  _____________________________ (уписати име и презиме предавача).

· Стручно лице за реализацију Припремне наставе у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI): предмет-2: права, обавезе и одговорности послодаваца и запослених према прописима из области рада, здравствене и социјалне заштите и то:_____________________________ и _____________________________ (уписати име и презиме предавача).

· Стручно лице за реализацију Припремне наставе у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI): предмет-3: опште и посебне мере у области безбедности и здравља на раду и то:____________________________, ___________________________ и __________________________ (уписати име и презиме предавача).

· Стручно лице за реализацију Припремне наставе у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (поглавље VI): предмет-4: начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини и то: _____________________________ и _____________________________ (уписати име и презиме предавача).
· Наставна средства и опрему за реализацију оспособљавања.
· Возило којим могу да се превезу лица која реализују оспособљавање и потребна наставна средства за реализацију обуке до места реализације обуке.

У прилогу изјаве достављамо вам уверења о положеном стручном испиту о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, за сваког од предавача (минимално пет предавача) и попуњене податке у Упитнику за основну безбедносну проверу.

Датум и место:

..............................................












Потпис понуђача:










...............................................
Напомена: 
· за сваки предмет потребно је одредити посебно минимум једног предавача, сем за предмет 3 где је потребно одредити минимум два предавача, предавач може да предаје максимум два предмета, али укупан број предавача мора бити минимум пет,
· уколико понуду подноси група понуђача, изјаву копирати за сваког понуђача из групе и иста мора бити потписана од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверена печатом.
ОБРАЗАЦ ПОТВРДЕ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ОСПОСОБЉАВЊА
У вези са захтевом Наручиоца из конкурсне документације по набавци број 1.0071-815-1/2025, као заступник понуђача дајем следећу, 

ИЗЈАВУ

Понуђач.....................................................[навести назив понуђача] у поступку набавке услуге – услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, број 1.0071-815-1/2025, под пуном материјалном и кривичном одговорношћу тврдим да сам у периоду од 01.01.2024. године до 31.12.2024. године реализовао Припремну наставу за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, по следећем:

· Припремна настава за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР у периоду од _____________до ______________________, на којој је било минимум 10 лица. У прилогу акта достављам оверену фотокопију регистра кандидата.
Датум и место:

..............................................












Потпис понуђача:










...............................................

Напомена: 
· Уколико понуду подноси група понуђача, Изјаву копирати за сваког понуђача из групе и иста мора бити потписана од стране овлашћеног лица сваког понуђача из групе понуђача и оверена печатом.
· Наведену потврду не достављају понуђачи који су у периоду од 01.01.2024. године до 31.12.2024. године реализовали Припремну наставу за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР за потребе ВП 1102 Београд (наручиоца).
У П И Т Н И К

за основну безбедносну проверу

Упознат сам да подаци служе за обављање безбедносне провере ради  

_____________________________________________________________________________________________ 

(навести сврху безбедносне провере) 

и својим потписом дајем  

САГЛАСНОСТ 

ЗА ПРИКУПЉАЊЕ И ОБРАДУ ПОДАТАКА РАДИ ОБАВЉАЊА БЕЗБЕДНОСНЕ ПРОВЕРЕ 

Датом сагласношћу на услове прикупљања и обраде података свестан сам да се може вршити прикупљање и обрада података ради обављања безбедносне провере у евиденцијама МУП-а. 

Такође, сагласан сам да Војнобезбедносна агенција након обављене безбедносне провере обавести  подносиоца захтева да ли постоји безбедносни ризик у складу са захтевом за безбедносну проверу, а да при том не износи податке и сазнања до којих се дошло приликом обављања безбедносне провере. 

	Редни број
	Презиме, очево име   и име 
	ЈМБГ 
	Број личне карте и назив органа који је издао личну карту 
	Место и општина рођења 
	Адреса пребивалишта 
	Потпис лица

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Напомена: у табелу се уписују подаци за лице за које се врши безбедносна провера (предавача на курсу)
VI  МОДЕЛ УГОВОРА
МОДЕЛ УГОВОРА ЗА НАБАВКУ УСЛУГЕ 
услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР број  _____ - ___
  Закључен у Београду, дана ___.__. 2025. године између:

УГОВОРНЕ СТРАНЕ:

	РЕПУБЛИКA СРБИЈA – МИНИСТАРСТВО ОДБРАНЕ

ВОЈНА ПОШТА 1102 БЕОГРАД, ул. Незнаног јунака бр. 38, 11000 БЕОГРАД

	Матични број
	07093608

	Шифра делатности
	75110

	Текући рачун
	840-1620-21

	Број ПЕПДВ
	135328814

	П И Б
	102116082

	Телефон/факс
	тел: 011/2064-432, факс: 011/2063-544


коју заступа генерал-мајор Срђан Петковић, дипл. инж. (у даљем тексту   НАРУЧИЛАЦ)  и
	

	Матични број
	

	Шифра делатности
	

	Текући рачун
	

	Број ПЕПДВ
	

	П И Б
	

	Телефон/факс
	


које заступа ______________________________ (у даљем тексту ДАВАОЦ УСЛУГЕ)  

Члан 1.

УВОДНЕ НАПОМЕНЕ И КОНСТАТАЦИЈЕ

Уговорне стране сагласно констатују:

· Да је Република Србија - Министарство одбране - Војска Србије - Војна пошта 1102 Београд, ул. Незнаног јунака бр. 38, 11000 Београд (у даљем тексту: НАРУЧИЛАЦ) спровела поступак набавке услуге реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР (набавка број 1.0071-815-1/2025);
· да је Даваоц услуге за извршење услуге Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, доставио понуду број _________________ од ________ године, која у потпуности одговара захтевима из конкурсне документације;
· да је Наручилац Одлуком о додели уговора број _________ од _______. године, изабрао Даваоца услуга из претходне тачке овог уговора.
Члан 2.
ПРАВА И ОБАВЕЗЕ
Наручилац има права /обавезе / да:

· испостави писмени захтев за реализацију предметне услуге;
· да преко Војнобезбедносне агенције МО реализује безбедносну проверу предавача који реализују Припремну наставу за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР,
· Даваоцу услуге плати уговорену цену, у року и на начин како је дефинисано у уговору. 

Корисник има права /обавезе / да:

· да Даваоцу услуге, обезбеди, несметан приступ просторијама у касарни „Кнежевац“ у Београду, у  којима ће се реализовати оспособљавање;
· да одреди руководиоца курса, који ће котролисати квалитет реализације оспособљавања од стране Даваоца услуге и утицати на ред и дисциплину полазника оспособљавања;
· по реализацији услуге сачини записник о реализацији оспособљавања, који ће обавезно садржати када је реализовано оспособљавање, у свему у складу са тачкама уговора и усвојеној понуди и исти потпише заједно са Даваоцем услуге. 

Права и обавезе Даваоца услуге:

Даваоц услуге има права /обавезе/ да:

· у складу са уговором, реализује Припремну наставу за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР за 28 лица у у касарни „Кнежевац“ у Београду, радним данима у времену од 08,15 до 13,55 часова.
· да ангажује предаваче који немају безбедносни ризик за улазак у војне објекте.
· да обезбеди наставна средства и опрему за реализацију оспособљавања.
· да обезбеди возило којим могу да се превезу лица која реализују оспособљавање и потребна наставна средства за реализацију обуке до касарне „Кнежевац“ у Београду.
· предметну услугу реализује у року и на локацији наведеној у захтеву за реализацију услуге,

· по реализацији услуге, записник о реализацији оспособљавања потпише заједно са руководиоцем курса Корисника услуге,
· по извршеном оспособљавању испостави рачун за плаћање.
Члан 3.

ЦЕНА
Наручилац и Даваоц услуге су утврдили цену услуге из члана 2. уговора, по следећем: 
	Партија
	Предмет набавке
	Број лица
	Цена без ПДВ-а (РСД)
	Цена са ПДВ-а (РСД)

	
	
	
	Једин.
	Укупна
	Једин.
	Укупна

	1.
	Реализација припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР у периоду од 12.05. до 21.05.2025. године у касарни „Кнежевац“ у Београду.
	28
	
	
	
	


Наручилац и Даваоц услуге су утврдили цену услуге из члана 2. уговора у износу  _______________________ динара без ПДВ-а.

Износ ПДВ-а: 20% (___________________ динара).

Укупна вредност уговора износи ____________________ динара са обрачунатим ПДВ.
Утврђене цене су коначне и не могу се мењати до коначне реализације уговора. 
Даваоцу услуге платиће се само обука са присутним бројем лица на настави у складу са уговореним јединачним ценама.
Члан 4.

НАЧИН ПЛАЋАЊА

Реализацијом предмета набавке из члана 1. овог Уговора Даваоц услуге ће испоставити Наручиоцу следеће рачуноводствене исправе и акта:
· Фактуру, сачињену у складу са Законом о електронском фактурисању (''Сл. гласник РС'', број 44/21, 129/21, 138/22, 92/23 и 94/24), Законом о порезу на додату вредност (''Сл. гласник РС'' број 84/04, 86/04, 61/05, 61/07, 93/12, 108/13, 6/14, 68/14, 142/14, 5/15, 83/15, 5/16, 108/16, 7/17, 113/17, 13/18, 30/18, 4/19, 72/19, 8/20, 153/20, 138/22 и 94/24), Законом о рачуноводству (''Сл. гласник РС'', број 73/19 и 44/21) и регистрована у Централном регистру фактура,
· Записник о о реализацији оспособљавања - скениран и приложен уз фактуру у Систему електронских фактура.
Плаћање по фактури за испоручена добра вршиће Управа за логистику (Ј-4) ГШ ВС, по конту економске класификације ''4233'', у року од 30 (тридесет) од дана издавања фактуре у Систему електронских фактура у складу са одредбама Закона о електронском фактурисању (''Сл. гласник РС'' број 44/21, 129/21, 138/22, 92/23 и 94/24).

Даваоц услуге је у обавези да приликом уноса електронске фактуре у СЕФ, у исту унесе податак о броју Уговора ___________ и податак о троцифреној књиговодственој шифри корисника средстава у МО и ВС који врши плаћање по фактури за испоручена добра: „815“ у поље ВТ-10 – "buyer reference" у XML облику фактуре или уношењем у поље "Интерни број за рутирање", уколико електронску фактуру израђује директно у СЕФ.
Порез на додату вредност се обрачунава и плаћа у складу са Законом о порезу на додату вредност (''Сл. гласник РС'', број 84/04, 86/04, 61/05, 61/07, 93/12, 108/13, 6/14, 68/14, 142/14, 5/15, 83/15, 5/16, 108/16, 7/17, 113/17, 13/18, 30/18 и 4/19, 72/19, 8/20, 153/20, 138/22 и 94/24).
Ако Даваоц услуге у електронској фактури достављеној кроз СЕФ не унесе податак о броју Уговора и податак о троцифреној књиговодственој шифри корисника средстава у МО и ВС коме је та фактура намењена, Наручилац може одбити такву фактуру као неисправну, уз навођење разлога "није препознат Крајњи корисник у МО и ВС".
У случају констатовања недостатака и неправилности у документацији за плаћање, фактура ће бити одбијена, а рок за плаћање тече од тренутка поновног, исправног регистровања фактуре и пратеће документације.
Даваоц услуге може да обавести (телефоном, мејлом) Наручиоца о броју  фактуре у Систему електронских фактура.

Члан 5.

ПОРЕЗ НА ДОДАТУ ВРЕДНОСТ

Порез на додату вредност обрачунат је у складу са Законом о порезу на додату вредност (''Сл. гласник РС'', број 84/2004, 86/2004 - испр., 61/2005, 61/2007, 93/2012, 108/2013, 6/2014 - усклађени дин. изн., 68/2014 -  др. закон, 142/2014, 5/2015 - усклађени дин. изн., 83/2015, 5/2016 - усклађени дин. изн., 108/2016, 7/2017 - усклађени дин. изн., 113/2017, 13/2018 - усклађени дин. изн., 30/2018, 4/2019 - усклађени дин. изн., 72/2019, 8/2020 - усклађени дин. изн., 153/20, 138/22 и 94/24).

Члан 6.
РОК И МЕСТО РЕАЛИЗАЦИЈЕ УСЛУГЕ
Уговорне стране су се споразумеле да се услуга реализује, по следећем:
Реализација припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР 

Припремна настава за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР се организује за 28 лица из јединица ВС. 
Даваоц услуге се обавезује да ће наставу реализовати радним данима у периоду од 12.05. до 21.05.2025. године у касарни „Кнежевац“ у Београду, у времену од 08,15 до 13,55 у трајању од 45 наставних часова. 

Даваоц услуге се обавезује да ће наставу реализовати у складу са Програмом за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (прилог бр. 1) и Распоредом часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду (прилог бр. 2), које је израдио наручилац услуге.
Члан 7.

СРЕДСТВО ФИНАНСИЈСКОГ ОБЕЗБЕЂЕЊА
Даваоц услуге се обавезује да у року од 20 (двадесет) дана од дана закључења уговора, преда наручиоцу банкарску гаранцију за добро извршење посла, која ће бити са клаузулама: безусловна и платива на први позив, a за случај да не изврши уговорне обавезе или  једнострано раскине уговор.
Банкарска гаранција за добро извршење посла издаје се у висини од 10% од укупне вредности уговора без ПДВ, са роком важности који је најмање 30 (тридесет) дана дуже од истека рока за коначно извршење уговорних обавеза и после тог рока постаје беспредметна, без обзира да ли је враћена гаранту или не. 

Ако се за време трајања уговора промене рокови за извршење уговорне обавезе, важност банкарске гаранције за добро извршење посла мора да се продужи. 

Наручилац ће активирати банкарску гаранцију у случају да Даваоц услуге не буде извршавао своје обавезе у роковима и на начин предвиђен уговором.

Поднета банкарска гаранција не може да садржи додатне услове за исплату, краће рокове, мањи износ или промењену месну надлежност за решавање спорова. 
Члан 8. 

РЕКЛАМАЦИЈА

У случају да Даваоц услуге неквалитетно реализује обуку, представник Корисника услуге упутиће рекламацију са детаљним запажањима о недостацима у току реализације обуке и исту доставити Наручиоцу услуге на знање. Даваоц услуге наведене недостатке у току реализације обуке мора отклонити најкасније у току сутрашњег дана од дана сачињавања записника о рекламацији, иначе ће се обука прекинути. У случају прекида обуке од стране Корисника услуге, Даваоцу услуге ће се платити само обука која је већ реализована.
Члан 9.

ВИША СИЛА
Виша сила подразумева околности које су наступиле после закључења уговора и које странама у уговору нису биле нити могле бити познате у моменту закључења и нису се могле спречити, избећи или предвидети. Наступање више силе мора зависити од спољних и ванредних догађаја насталих мимо воље и моћи страна у уговору.

Уговорна страна погођена вишом силом дужна је да без одлагања, а најкасније у року од 48 (четрдесетосам) часова обавестити другу страну о настанку и престанку више силе, прилажући о томе званични доказ издат од стране надлежних органа.

Уговорна страна која у горе наведеном року не обавести другу страну о настанку и престанку више силе, сносиће све последице које из тога проистекну и биће обавезна да другој страни надокнади сву штету насталу услед неслања или неблаговременог слања обавештења.

Уколико утицај више силе траје дуже од 3 (три) месеца, Уговорна страна која није погођена вишом силом има право, по сопственом избору, или да другој страни одреди додатни период за испуњење уговорних обавеза или да раскине уговор без последица за себе. 

Члан  10.

РЕШАВАЊЕ СПОРОВА

Уговорне стране су се сагласиле да евентуалне спорове, поводом овог уговора, решавају споразумно. 

У случају да се не постигне сагласност о спорним питањима за решавање спорова надлежан је Привредни суд у Београду. 

Члан  11.

ИЗМЕНА, ДОПУНА И РАСКИД УГОВОРА

Овај Уговор може бити измењен или допуњен, односно раскинут, у писаној форми само сагласношћу обе уговорне стране.
Наручилац задржава право да једнострано раскине уговор из разлога наведених у члану 7. овог уговора.
Члан  12.

ТАЈНОСТ ПОДАТАКА

Уговорне стране дужне су да се придржавају Закона о тајности података ("Сл. гласник РС", бр. 104/09). 

Наручилац може захтевати заштиту поверљивости података које Даваоцу услуге ставља на располагање.

Лице које је примило податке одређене као поверљиве дужно је да их чува и штити, без обзира на степен те поверљивости. 
Ч л а н  13.

ОСТАЛЕ ОДРЕДБЕ

За све што није изричито прецизирано овим уговором примењују се одредбе Закона о облигационим односима (''Сл. СФРЈ'', бр. 29/78, 39/85, 45/89, 57/89, и ''Сл. СРЈ'' бр. 31/93, 22/99 и 44/99, „Сл. лист СЦГ“ бр. 1/03 – Уставна повеља и „СГ РС“, бр. 18/20).
Даваоц услуге је дужан да без одлагања обавестити наручиоца о било којој промени, а која наступи током важења овог уговора, а тиче се истог и да о томе доставити доказ.
Уговор је састављен у 3 (три) истоветна примерака, од којих су 2 (два) за Наручиоца и 1 (један) за Даваоца услуге. 
Наручилац задржава право да уговор умножи и изворно достави у потребном броју својим крајњим корисницима и осталим учесницима у извршењу уговора.

Уговор ступа на снагу даном потписивања.
Прилози: 

· Прилог бр. 1: Програм за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду
· Прилог бр. 2: Распоред часова за оспособљавање лица за безбедност и здравље на раду
ЗА ДАВАОЦА УСЛУГЕ:  




ЗА НАРУЧИОЦА УСЛУГЕ:

___________________




_______________________

___________________




_______________________

Прилог бр. 1
[image: image2.emf]
П Р О Г Р А М
ЗА ОСПОСОБЉАВАЊЕ ЛИЦА 

ЗА БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ
- 2025.
година –

1. СТРУКТУРА ПРОГРАМА 

	Ред. бр.
	ПРЕДМЕТ
	Број часова

	
	
	Предавање
	Вежбе
	Свега

	1
	Међународни правни извори у области безбедности и здравља на раду и систем безбедности и здравља на раду у РС 
	5
	-
	5

	2.
	Права, обавезе и одговорности послодаваца и запослених према прописима из области рада, здравствене и социјалне заштите
	3
	-
	3

	3.
	Опште и посебне мере у области безбедности и здравља на раду
	24
	-
	24

	4.
	Начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини
	4
	9
	13

	УКУПНО
	36
	9
	45


2. ЛИСТА ПРЕДМЕТА СА САДРЖАЈЕМ, ОРГАНИЗАЦИЈОМ НАСТАВЕ И НАЧИНОМ ПРОВЕРЕ ЗНАЊА

1) НАЗИВ ПРЕДМЕТА: МЕЂУНАРОДНИ ПРАВНИ ИЗВОРИ У ОБЛАСТИ БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ И СИСТЕМ БЕЗБЕДНОСТИ ЗДРАВЉА НА РАДУ У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ 

а) Садржај предмета:

ПРЕГЛЕД 

 тема и броја часова за реализацију предмета

	Ред. бр.
	Назив теме - вежбе
	БРОЈ ЧАСОВА

	
	
	Предавање
	Вежба
	Свега

	1.
	Тема 1: Безбедност и здравље на раду у документима Међународне организације рада
	1
	
	1

	2.
	Тема 2: Безбедност и здравље на раду у документима Европске уније
	1
	
	1

	3.
	Тема 3: Правне и политичке основе система безбедности и здравља на раду у Републици Србији 
	1
	
	1

	4.
	Тема 4: Систем безбедности и здравља на раду у Републици Србији
	2
	
	2

	СВЕГА
	5
	
	5


Темa 1: Безбедност и здравље на раду у документима Међународне организације рада

Међународна организација рада (настанак, организација, значај); Конвенција 155 о заштити на раду; здравственој заштити и радној околини; Конвенција 161 о службама медицине рада; Конвенција 81 о инспекцији рада у индустрији и трговини; Конвенција 187 о промотивном оквиру безбедности и здравља на раду.

1  час – предавање
Темa 2: Безбедност и здравље на раду у документима Европске уније 

Развој европске интеграције; Уговори о оснивању ЕУ (чл. 100 и 118 - Рим, члан 118а - Луксембург, чл. 136 и137 -  Мастрихт, чл. 151. и 153 - Уговор о функционисању ЕУ); Ревидирана европска социјална повеља (члан 3); Резолуција Савета ЕУ о безбедности, хигијени и здрављу на раду; Директива ЕУ 89/391/ЕЕЗ о увођењу мера за подстицање побољшања безбедности и здравља на раду; Стратешки оквир за безбедност и здравље на раду ЕУ 2014-2020.
1  час – предавање
Темa 3: Правне политичке основе система безбедности и здравља на раду у Републици Србији

· Устав Републике Србије (забрана дискриминације, неповредивост физичког и психичког интегритета, право на рад, право на штрајк, здравствена заштита, слобода предузетништва и надлежност Републике Србије); Резолуција о придруживању ЕУ Републике Србије; Закон о потврђивању Споразума о стабилизацији и придруживању између Европских заједница  и њихових држава чланица, са једне стране и Републике Србије, са друге стране (услови рада, једнаке могућности и сарадња у области социјалне политике), Одлука о образовању Савета за безбедност и здравље на раду.

· Кривични законик (повреда права по основу рада и права из социјалног осигурања, повреда права на штрајкзлоупотреба права на штрајк, злоупотреба права из социјалног осигурања, непредузимање мера заштите на раду, несавесно пружање прве помоћи, изазивање опасности необезбеђењем мера заштите на раду, непрописно и неправилно извођење грађевинских радова, оштећење брана, насипа и водопривредних објеката, уништење, оштећење и уклањање знакова којима се упозорава опасност, неотклањање опасности, недозвољено поступање са експлозивним и запаљивим материјалом, неовлашћено прибављање и угрожавање безбедности нуклеарним материјама, тешка дела против опште сигурности,  спречавање службеног лица у вршењу службене радње, напад на службено лице у вршењу службене дужности и неовлашћено бављење одређеном делатношћу). 
1  час – предавање
Темa 4: Систем безбедности и здравља на раду у Републици Србији

· Закон о безбедности и здрављу на раду: структура закона; основне одредбе; основни појмови; превентивне мере; обавезе и одговорности послодавца; права и обавезе запослених; организовање послова безбедности и здравља на раду; представник запослених за безбедност и здравље на раду; евиденција; сарадња и извештавање; стручни испит и издавање лиценци; управа за безбедност и здравље на раду.   
2  часа – предавање
б) Организација наставе

Наведене теме реализовати датим редоследом, водећи рачуна о принципима поступности и систематичности. 

Теме реализовати применом метода усменог излагања, а у реализацији обуке примењивати савремена наставна помагала.

Пре извођења обуке из свих тема, посебну пажњу посветити мерама безбедности и здравља на раду.

2) НАЗИВ ПРЕДМЕТА: ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ ПОСЛОДАВАЦА И ЗАПОСЛЕНИХ ПРЕМА ПРОПИСИМА ИЗ ОБЛАСТИ РАДА, ЗДРАВСТВЕНЕ И СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ

а) Садржај предмета:

ПРЕГЛЕД

тема и броја часова за реализацију предмета
	Ред. бр.
	Назив теме - вежбе
	БРОЈ ЧАСОВА

	
	
	Предавање
	Вежба
	Свега

	1.
	Тема 1: Закон о раду 
	1
	
	1

	2.
	Тема 2: Закон о здравственом осигурању 
	1
	
	1

	3.
	Тема 3: Закон о здравственој заштити и Закон о пензијском и инвалидском осигурању 
	1
	
	1

	СВЕГА
	3
	
	3
	


Тема 1: Закон о раду: основне одредбе (међусобни однос закона, колективног уговора, правилника о раду и уговора о раду; основна права и обавезе; забрана дискриминације); заснивање радног односа (услови за заснивање радног односа; уговор о раду; ступање на рад; радни однос за обављање послова са повећаним ризиком); радни однос за обављање послова ван просторија послодавца; образовање, стручно оспособљавање и усавршавање; радно време (појам радног времена; пуно и непуно радно време; скраћено радно време; прековремени рад; распоред радног времена; прерасподела радног времена; ноћни рад и рад у сменама); одмори и одсуства (одмор у току дневног рада; дневни одмор; недељни одмор; годишњи одмор); заштита запослених (општа заштита; заштита личних података; заштита омладине; заштита материнства; породиљско одсуство и одсуство са рада ради неге детета; одсуство са рада ради посебне неге детета или друге особе; заштита особа са инвалидитетом и запосленог са здравственим сметњама); накнада зараде; друга примања; накнада штете; измена уговора о раду (измена уговорених услова рада; упућивање на рад код другог послодавца); разлози за отказ; организације запослених и послодаваца (савет запослених; правна и пословна способност синдиката и удружења послодаваца); колективни уговори (предмет и облик колективног уговора; учесници у закључивању колективног уговора); надзор; казнене одредбе.
1  час – предавање
Тема 2: Закон о здравственом осигурању: обавезно здравствено осигурање; осигураници; права из обавезног здравственог осигурања; право на здравствену заштиту; здравствене услуге које се обезбеђују из средстава обавезног здравственог осигурања; здравствена заштита која се не обезбеђује у обавезном здравственом осигурању; право на накнаду зараде за времe привремене спречености за рад (случајеви и услови за стицање права на накнаду зараде); обавезно упућивање осигураника на оцену радне способности пред надлежним пензијско-инвалидским органом; случајеви у којима не припада право на накнаду зараде; висина накнаде зараде; обезбеђивање исплате накнаде зараде; утврђивање својства осигураног лица; изабрани лекар; накнада штете у спровођењу здравственог осигурања.
1  час – предавање
Тема 3: Закон о здравственој заштити и Закон о пензијском и инвалидском осигурању 
· Закон о здравственој заштити: учесници у здравственој заштити; друштвена брига за здравље на нивоу послодавца; врсте, услови за оснивање и престанак рада здравствених установа; здравствена делатност на примарном нивоу; Завод за медицину рада. Надзор над радом здравствених установа и приватне праксе; казнене одредбе.

· Закон о пензијском и инвалидском осигурању: обавезно пензијско и инвалидско осигурање; лица којима се обезбеђују права за случај инвалидности и телесног оштећења проузрокованих повредом на раду или професионалном болешћу; права из пензијског и инвалидског осигурања; инвалидска пензија; новчана накнада за телесно оштећење проузроковано повредом на раду, односно професионалном болешћу; стаж осигурања који се рачуна са увећаним трајањем; накнада штете.

1  час – предавање
б) Организација наставе

Наведене теме реализовати датим редоследом, водећи рачуна о принципима поступности и систематичности. 

Теме реализовати применом метода усменог излагања, а у реализацији обуке примењивати савремена наставна помагала.

Пре извођења обуке из свих тема, посебну пажњу посветити мерама безбедности и здравља на раду.

3) НАЗИВ ПРЕДМЕТА: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
а) Садржај предмета:

ПРЕГЛЕД

тема и броја часова за реализацију предмета
	Ред. бр.
	Назив теме - вежбе
	БРОЈ ЧАСОВА

	
	
	Предавање
	Вежба
	Свега

	1.
	Тема 1: Објекти, просторије и простори намењени за рад
	2
	
	2

	2.
	Тема 2: Средства за рад 
	2
	
	2

	3.
	Тема 3: Мере безбедности и здравља на раду од опасног дејства електричне струје
	2
	
	2

	4.
	Тема 4: Мере безбедности и здравља на раду приликом извођења грађевинских радова
	2
	
	2

	5.
	Тема 5: Мере безбедности и здравља на раду у пољопривреди
	1
	
	1

	6.
	Тема 6: Мере безбедности и здравља на раду у шумарству
	1
	
	1

	7.
	Тема 7: Мере безбедности и здравља на раду при преради и обради дрвета и сличних материјала
	1
	
	1

	8.
	Тема 8: Мере безбедности и здравља на раду у саобраћају и одржавању транспортних средстава
	2
	
	2

	9.
	Тема 9: Мере безбедности и здравља на раду услед ризика од експлозивних атмосфера
	1
	
	1

	10.
	Тема 10: Мере безбедности и здравља на раду при излагању буци и вибрацијама
	1
	
	1

	11. 
	Тема 11: Мере безбедности и здравља на раду при излагању хемијским материјама и биолошким штетностима
	1
	
	1

	12.
	Тема 12: Мере безбедности и здравља на раду при излагању азбесту и канцерогенима или мутагенима
	1
	
	1

	13.
	Тема 13: Мере безбедности и здравља на раду при ручном преношењу терета и при коришћењу опреме за рад са екраном
	1
	
	1

	14.
	Тема 14: Средства и опрема за личну заштиту на раду
	1
	
	1

	15.
	Тема 15: Мере безбедности и здравља у поступку пружања прве помоћи, претходни, периодични лекарски прегледи запослених на радним местима са повећаним ризиком и извештавање о повредама на раду и професионалним обољењима 
	2
	
	2

	16.
	Тема 16: Ознаке за безбедност и здравље на раду
	0,5
	
	0,5

	17.
	Тема 17: Мере безбедности и здравља на раду при пројектовању и изради машина
	0,5
	
	0,5

	18.
	Тема 18: Мере безбедности и здравља на раду младих и запослених жена за време трудноће, породиље и запослене која доји дете
	1
	
	1

	19.
	Тема 19: Мере безбедности и здравља при излагању електромагнетном пољу и вештачким оптичким зрачењима
	1
	
	1

	СВЕГА
	24
	
	24


Тема 1: Објекти, просторије и простори намењени за рад 

Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад на радном месту: Основне одредбе; обавезе послодавца; обавештавање запослених; сарадња послодавца и запослених; преглед мера за безбедан и здрав рад на радном месту (стабилност и чврстоћа; инсталације; саобраћајне површине и излази за евакуацију у случају опасности; откривање и гашење пожара; проветравање на радним местима у затвореном простору; температура у радним и помоћним просторијама; природно и вештачко осветљење радних и помоћних просторија; подови, зидови, таванице и кровови радних и помоћних просторија; прозори и кровни прозори; врата и капије; саобраћајне површине – опасне зоне, степеништа, заштитне ограде; посебне мере за покретне степенице и стазе; места и рампе за утовар и истовар; димензије радних и помоћних просторија; просторије за одмор; санитарне просторије; просторије за пружање прве помоћи; просторије за повремено загревање запослених; запослени са инвалидитетом; труднице и мајке које доје; радна места у објектима намењеним за рад у отвореном простору; саобраћајне површине на отвореном простору).
2  часа – предавање
Тема 2: Средства за рад 

Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при коришћењу опреме за рад: Основне одредбе; обавезе послодавца; превентивни и периодични прегледи и провере опреме за рад; обавештавање запослених; оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; преглед општих мера (општи захтеви за опрему за рад, додатни захтеви за одређене категорије опреме за рад); преглед мера при коришћењу опреме за рад (општи захтеви при коришћењу опреме за рад; коришћење покретне опреме за рад, самоходне или без сопственог погона; коришћење опреме за рад за дизање терета; коришћење опреме за рад намењене за привремене радове на висини).
2  часа – предавање
Тема 3: Мере безбедности и здравља од опасног дејства електричне струје

Правилник о општим мерама заштите на раду од опасног дејства електричне струје у објектима намењеним за рад, радним просторијама и на радилиштима: основне одредбе; класификација опасности од електричне струје; електрична постројења; мере за безбедан рад у безнапонском пољу; мере за безбедан рад у близини напона; мере за безбедан рад под напоном; документа за рад; организационе мере за безбедан рад; основна правила безбедног рада при руковању електричним постројењима напона до 1000 волти; мере за спречавање повреда од дејства електричне струје индукованог напона; заштитна средства за рад у електричним постројењима; уземљивање и кратко спајање; провера и обезбеђивање стабилности дрвених стубова; стабилне електричне инсталације; привремене електричне инсталације; преносни алат; преносне електричне светиљке и заштитни трансформатори; испитивање, надзор и контрола.
2  часа – предавање
Тема 4: Мере безбедности и здравља на раду приликом извођења грађевинских радова 

· Правилник о заштити на раду при извођењу грађевинских радова: основне одредбе; уређење градилишта; земљани радови; радна платформа и лестве; заштита од пада преко ивице и упада у отворе; зидарски радови; вертикалне лестве са леђобраном и пењалице; рад на висини; складиштење резане грађе и сортимената; тесарски радови; коси прилази; пролази и рампе; радни подови; заштитна ограда; радне скеле; носеће скеле; висеће скеле; заштитне скеле; израда елемената од пренапрегнутог бетона; армирачки радови; бетонски радови; радови на крову; монтажно грађење; рушење објеката; изградња путева; изградња мостова; кесонски радови; побијање готових шипова; израда прибоја, загата и дијафрагми; уређај за монтажу готових бетонских плоча; мере заштите при радовима на висини; тунелски радови; минерски радови; рад са грађевинском механизацијом; дизалице и пренос материјала и опреме; превоз материјала и опреме; привремена електрична инсталација; опасне материје; садржај пријаве о почетку радова.
· Уредба о безбедности  и здрављу на раду на привременим или покретним градилиштима: основне одредбе; одређивање координатора за израду пројекта и координатора за извођење радова; план превентивних мера; пријава градилишта; фаза израде пројекта; фаза извођења радова; одговорност инвеститора, односно заступника инвеститора, послодавца и других лица, обавезе послодавца; обавезе других лица на градилишту и казнене одредбе.

· Правилник о садржају елабората о уређењу градилишта: основне одредбе; садржај елабората; шема градилишта; опис радова; мере за безбедност и здравље на раду.

2  часа – предавање
Тема 5: Мере безбедности и здравља на раду у пољопривреди
Правилник о заштити на раду у пољопривреди: основне одредбе; оспособљеност за рад; заједничке мере заштите на машинама и уређајима, трактор; самоходне машине и друге машине и уређаји; вршалице; уређаји за балирање сена и сламе; машине за резање сена, сламе и друге сточне хране; уређаји за уситњавање пољопривредних производа; уређаји за наводњавање, алати и друга средства рада; спремишта за сточну храну и базени за стајско ђубриво; рад са вештачким ђубривом и средствима за заштиту биља; рад у сточарству, рибарству и пчеларству.
1  час – предавање
Тема 6: Мере безбедности и здравља на раду у шумарству
Правилник о посебним мерама заштите на раду у шумарству: основне одредбе; послови на отвореном простору; послови са посебним условима рада; заједничке одредбе о мерама заштите на раду; сеча стабала; рад у круни стабла; моторне тестере и машине за механизовану сечу и обраду дрвета; израда дрвних сортимената; извлачење дрвних сортимената до стоваришта; стоваришта дрвних сортимената; утовар, истовар и превоз дрвних сортимената; пружање прве помоћи.
1  час – предавање
Тема 7: Мере безбедности и здравља на раду при преради и обради дрвета и сличних материјала
Правилник о посебним мерама заштите на раду при механичкој преради и обради дрвета и сличних материјала: основне одредбе; заједничке уредбе о мерама заштите на раду (мера заштите на машинама за прераду и обраду дрвета; мере заштите на алатима за прераду и обраду дрвета; базени за хидротермичку припрему трупаца; мере заштите при ускладиштавању и слагању трупаца; резаног материјала и пиљевине, мере заштите на појединим машинама (гатери, кружне тестере, трачне тестере, равналице, блањалице, глодалице, бушилице, брусилице, машине за резање, љуштење и сечење фурнира, пресе за производњу брикета).
1  час – предавање
Тема 8: Мере безбедности и здравља на раду у саобраћају и одржавању транспортних средстава
· Правилник о заштити на раду при одржавању моторних возила и превозу моторним возилима: основне одредбе; оправке и снабдевање возила горивом и мазивом; пуштање мотора возила у рад; кретање возила у кругу предузећа; испитивање кочница возила, прање возила, рад на акумулаторској батерији, стављање и скидање гума; средства за одржавање возила; мере и нормативи заштите при превозу возилом; мере заштите при раду са етилизираним бензином; мере заштите при раду са бензолом; мере заштите при раду са антифризом; лична заштитна средства.
· Правилник о заштити на раду при утовару терета у теретна моторна возила и истовару терета из таквих возила: основне одредбе; мере и нормативи заштите на раду при утовару терета у возило и истовару терета из возила (заједничке одредбе; простори за утовар и истовар терета; утовар и истовар разноврсних терета; рад са контејнером; рад са транспортерима; рад са ауто-виљушкарима; рад на ауто-дизалицама; одржавање средстава за рад); заштита радника на раду при утовару терета у возило и истовару терета из возила.
2  часа – предавање
Тема 9: Мере безбедности и здравља услед ризика од експлозивних атмосфера
Уредба о превентивним мерама за безбедан и здрав рад услед ризика од експлозивних атмосфера: основне одредбе; појам експлозивне атмосфере; превенција и заштита од експлозија; процена ризика од експлозија; основне обавезе; сарадња са другим послодавцима; документ о заштити од експлозије; класификација простора у којима се могу појавити експлозивне атмосфере; превентивне мере за безбедан и здрав рад; критеријуми за избор опреме за рад и заштитних система; ознака за безбедан и здрав рад.
1  час – предавање
Тема 10: Мере безбедности и здравља на раду при излагању буци и вибрацијама
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању буци: основне одредбе; физички параметри који се користе у поступку процене; дневна гранична вредност изложености; обавезе послодавца; сарадња послодавца и запослених.
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању вибрацијама: основне одредбе; граничне и акционе вредности изложености; процена ризика; превентивне мере; информисање и оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; праћење здравственог стања запослених.
1  час – предавање
Тема 11: Мере безбедности и здравља на раду при излагању хемијским материјама и биолошким штетностима 

· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању хемијским материјама: основне одредбе; граничне вредности изложености на радном месту и биолошке граничне вредности; процењивање ризика у односу на опасне хемијске материје; примена начела превенције; превентивне мере; поступци у случају повреда на раду и опасних појава; информисање и оспособљавање запослених; забране; праћење здравственог стања; обавезујуће биолошке граничне вредности; списак хемијских материја чија је производња, прерада или коришћење на радном месту.
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању биолошким штетностима: основне одредбе; значење израза; процена ризика; смањење ризика; информације за надлежни орган; хигијена и појединачне мере БЗР; обавештавање и оспособљавање запослених; обавештавање запослених у одређеним случајевима; обавештавање надлежних органа; праћење здравственог стања; мере при праћењу здравственог стања; здравствене и ветеринарске установе; посебне мере за индустријске процесе; лабораторије и просторије за животиње; преглед послова при којима постоји могућност излагања биолошким штетностима; пиктограм за биолошке штетности; класификација биолошких штетности; преглед мера и нивоа изоловања; кодекс понашања при вакцинацији.
1  час – предавање
Тема 12: Мере безбедности и здравља на раду при излагању азбесту и канцерогенима или мутагенима
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању азбесту: основне одредбе; опште обавезе послодавца; посебне обавезе послодавца; праћење здравственог стања запослених; обавештавање запослених; оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; препорука светске здравствене организације.
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању канцерогенима или мутагенима: основне одредбе; опште обавезе послодавца; посебне обавезе послодавца; праћење здравственог стања запослених; обавештавање запослених; оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; препорука светске здравствене организације.
1  час – предавање
Тема 13: Мере безбедности и здравља на раду при ручном преношењу терета и при коришћењу опреме за рад са екраном 
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при ручном преношењу терета: основне одредбе; обавезе послодавца; обавештавање запослених; оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; фактори ризика (карактеристике терета; потребан физички напор; карактеристике радне околине; захтеви који се јављају при обављању послова); индивидуални фактори ризика.
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при коришћењу опреме за рад са екраном: основне одредбе; обавезе послодавца; обавештавање запослених; оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; преглед мера за безбедан и здрав рад (екран, тастатура, радни сто, радна столица, радна околина).
1  час – предавање
Тема 14: Средства и опрема за личну заштиту на раду 

Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду: основне одредбе; обавезе послодавца (обезбеђивање средстава и опреме за личну заштиту; одређивање средстава и опреме за личну заштиту; процена средстава и опреме за личну заштиту; коришћење средстава и опреме за личну заштиту), обавештавање запослених; сарадња послодавца и запослених; преглед опасности и штетности које захтевају коришћење средстава и опреме за личну заштиту; преглед средстава и опреме за личну заштиту; преглед средстава и опреме за личну заштиту према пословима који захтевају њихово коришћење.
1  час – предавање
Тема 15: Мере безбедности и здравља у поступку пружања прве помоћи, претходни и периодични лекарски прегледи запослених на радним местима са повећаним ризиком и извештавање о повредама на раду и професионалним обољењима:
· Правилник о начину пружања прве помоћи, врсти средстава и опреме који морају бити обезбеђени на радном месту, начину и роковима оспособљавања запослених за пружање прве помоћи: опште одредбе; организовање пружања прве помоћи; средства и опрема за пружање прве помоћи (Упутство и поступци пружања прве помоћи;); оспособљавање лица за пружање прве помоћи (Програм оспособљавања из прве помоћи).
· Правилник о претходним и периодичним лекарским прегледима запослених на радним местима са повећаним ризиком: опште одредбе; претходни лекарски преглед; периодични лекарски преглед; начин вршења лекарских прегледа; упут за лекарски преглед; извештај о лекарском прегледу; упознавање са општим делом програма претходних и периодичних прегледа запослених на радним местима са повећаним ризиком;  упознавање са специфичним делом програма претходних и периодичних прегледа запослених на радним местима са повећаним ризиком.

· Правилник о садржају и начину издавања обрасца извештаја о повреди на раду и професионалном обољењу: садржај извештаја о повреди на раду и садржај извештаја о професионалном обољењу; обрасци.

2  часа – предавање

Тема 16: Ознаке за безбедност и здравље на раду 

Правилник о обезбеђивању ознака за безбедност и здравље на раду: основне одредбе; обавезе послодавца; обавештавање запослених; оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; општи захтеви за ознаке; захтеви за ознаке на таблама; захтеви за обележавање посуда и цевовода; захтеви за означавање локације и индентификацију опреме за гашење пожара; захтеви за ознаке за обележавање препрека, опасних зона и саобраћајних површина; захтеви за светлосне ознаке; захтеви за звучне сигнале; захтеви за говорну комуникацију и захтеви за ознаке које се дају руком.
0,5  часа – предавање
Тема 17: Мере безбедности и здравља на раду при пројектовању и изради машина
Правилник о безбедности машина: опште одредбе; битни захтеви за заштиту здравља и безбедности који се односе на пројектовање и израду машеине; декларација о усаглашености машине, декларација о уградњи делимично завршене машине; знак усаглашености; техничка документација за машину; техничка документација за делимично завршену машину.
0,5  часа – предавање
Тема 18: Мере безбедности и здравља младих и запослених жена за време трудноће, породиље и запослене мајке која доји:
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад младих: опште одредбе; обавезе послодавца; радна места на којима је забрањено ангажовање младих; преглед штетности, процеса и радова.
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад запослених жена за време трудноће, породиље и запослене мајке која доји: опште одредбе; обавезе послодавца; преглед штетности, процеса и радних услова; преглед штетности и радних услова.

1  час – предавање
Тема 19: Мере безбедности и здравља на раду при излагању електромагнетмом пољу и вештачким оптичким зрачењима
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању електромагнетном пољу: основне одредбе - појмови; граничне вредности изложености и акционе вредности; обавезе послопдавца; превентивне мере; информисање и оспособљавање запослених; сарадња послодавца и запослених; праћење здравственог стања запослених.
· Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању вештачким оптичким зрачењима: основне одредбе – појмови; граничне вредности; обавезе послодавца; праћење здравственог стања.
1  час – предавање
б) Организација наставе

Наведене теме реализовати датим редоследом, водећи рачуна о принципима поступности и систематичности. 

Теме реализовати применом метода усменог излагања, а у реализацији обуке примењивати савремена наставна помагала.

Пре извођења обуке из свих тема, посебну пажњу посветити мерама безбедности и здравља на раду.

4) НАЗИВ ПРЕДМЕТА: НАЧИН И ПОСТУПАК ПРОЦЕНЕ РИЗИКА НА РАДНОМ МЕСТУ И РАДНОЈ ОКОЛИНИ

а) Садржај предмета:

ПРЕГЛЕД

тема и броја часова за реализацију предмета
	Ред. бр.
	Назив теме - вежбе
	БРОЈ ЧАСОВА

	
	
	Предавање
	Вежба
	Свега

	1.
	Поступак прегледа и провере опреме за рад и испитивања услова радне околине 
	1
	
	1

	2.
	Начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини
	3
	9
	12

	СВЕГА
	4
	9
	13


Тема 1: Поступак прегледа и провере опреме за рад и испитивања услова радне околине

Правилник о поступку прегледа и провере опреме за рад и испитивања услова радне околине: преглед и провера опреме за рад; опрема за рад која подлеже периодичним и превентивним прегледима и проверама; вршилац превентивних и периодичних прегледа и провере опреме за рад; стручни налаз; рокови за превентивне и периодичне прегледе опреме за рад; испитивање услова радне околине – садржај и обим испитивања; испитивање микроклиме; испитивање хемијских штетности; испитивање физичких штетности; испитивање осветљености; испитивање биолошких штетности; вршилац превентивних и периодичних испитивања услова радне околине; стручни налаз – садржина; рокови за превентивне и периодичне прегледе услова радне околине.

1  час - предавање
Тема 2: Начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини 

· Правилник о начину и поступку процене ризика на радном месту и у радној околини: основ и сврха процене ризика, обухват процене ризика; општи подаци о послодавцу; опис технолошког и радног процеса; опис средстава за рад и средстава и опреме за личну заштиту; снимање организације рада; препознавање и утврђивање опасности и штетности на радном месту и у радној околини; процењивање ризика у односу на опасности и штетности; утврђивање начина и мера за отклањање, смањење или спречавање ризика; закључак; измене и допуне акта о процени ризика; покретање поступка процене ризика; одређивање лица одговорних за спровођење процене ризика; план спровођења поступка процене ризика; провера ефикасности промене акта о процени ризика.
· Смернице за процену ризика Управе за безбедност и здравље на раду: поступак процене ризика; израда акта о процени ризика; метода за процену ризика.

· Процена ризика на радном месту и у радној околини - вежба: опис процеса рада и утврђивање радних активности приликом коришћења опреме за рад; израда листе опасности и штетности према приоритетима (специфичне и опште опасности и штетности); процена ризика од настанка повреда на раду, професионалних обољења и обољења у вези са радом; израда предлога начина и мера за отклањање, смањење или спречавање ризика.
3  часа - предавање и 9 часова - вежбе
б) Организација наставе

Наведене теме реализовати датим редоследом, водећи рачуна о принципима поступности и систематичности. 

Теме реализовати применом метода усменог излагања и вежбе, а у реализацији обуке примењивати савремена наставна помагала.

Пре извођења обуке из свих тема, посебну пажњу посветити мерама безбедности и здравља на раду.
Прилог бр. 2
РАСПОРЕД ЧАСОВА ЗА ОСПОСОБЉАВАЊЕ ЛИЦА 

ЗА БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ
	Р бр
	Активност
	Место
	Датум и време
	Наставни

часс
	Извођач

	1.
	П-1: МЕЂУНАРОДНИ ПРАВНИ ИЗВОРИ У ОБЛАСТИ БЗР И СИСТЕМ БЗР У РС

Т-1: Безбедност и здравље на раду у документима Међународне организације рада
	просторије носиоца реализације
	1 радни дан курса
	2 нч
	Овлашћено цивилно предузеће у складу са  спорведеним поступком набавке 


	2.
	П-1: МЕЂУНАРОДНИ ПРАВНИ ИЗВОРИ У ОБЛАСТИ БЗР И СИСТЕМ БЗР У РС

Т-2: Безбедност и здравље на раду у документима Европске уније
	
	
	3 нч
	

	3.
	П-1: МЕЂУНАРОДНИ ПРАВНИ ИЗВОРИ У ОБЛАСТИ БЗР И СИСТЕМ БЗР У РС

Т-3: Правне политичке основе система безбедности и здравља на раду у РС
	
	
	4 нч
	

	4.
	П-1: МЕЂУНАРОДНИ ПРАВНИ ИЗВОРИ У ОБЛАСТИ БЗР И СИСТЕМ БЗР У РС

Т-4: Систем безбедности и здравља на раду у Републици Србији
	
	
	5-6 нч
	

	5.
	П-2: ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ ПОСЛОДАВАЦА И ЗАПОСЛЕНИХ ПРЕМА ПРОПИСИМА ИЗ ОБЛАСТИ РАДА, ЗДРАВСТВЕНЕ И СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ
Т-1: Закон о раду
	
	2 радни дан курса
	1 нч
	

	6.
	П-2: ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ ПОСЛОДАВАЦА И ЗАПОСЛЕНИХ ПРЕМА ПРОПИСИМА ИЗ ОБЛАСТИ РАДА, ЗДРАВСТВЕНЕ И СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ
Т-2: Закон о здравственом осигурању
	
	
	2 нч
	

	7.
	П-2: ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ ПОСЛОДАВАЦА И ЗАПОСЛЕНИХ ПРЕМА ПРОПИСИМА ИЗ ОБЛАСТИ РАДА, ЗДРАВСТВЕНЕ И СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ
Т-3: Закон о здравственој заштити и Закон о пензијском и инвалидском осигурању
	
	
	3 нч
	

	8.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-1: Објекти, просторије и простори намењени за рад
	
	
	4-5 нч
	

	9.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-2: Средства за рад
	
	
	6 нч
	

	10.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-2: Средства за рад
	
	3 радни дан курса
	1 нч
	

	11.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-3: Мере безбедности и здравља на раду од опасног дејства електричне струје
	
	
	2-3 нч
	

	12.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-4: Мере безбедности и здравља на раду приликом извођења грађевинских радова
	
	
	4-5 нч
	

	13.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-5: Мере безбедности и здравља на раду у пољопривреди
	
	
	6 нч
	

	14.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-6: Мере безбедности и здравља на раду у шумарству
	
	4 радни дан курса
	1 нч
	

	15.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-7: Мере безбедности и здравља на раду при преради и обради дрвета и сличних материјала
	
	
	2 нч
	

	16.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-8: Мере безбедности и здравља на раду у саобраћају и одржавању транспортних средстава
	
	
	3-4 нч
	

	17.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-9: Мере безбедности и здравља на раду услед ризика од експлозивних атмосфера
	
	
	5 нч
	

	18.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-10: Мере безбедности и здравља на раду при излагању буци и вибрацијама
	
	
	6 нч
	

	19.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-11: Мере безбедности и здравља на раду при излагању хемијским материјама и биолошким течностима
	просторије носиоца реализације 
	5 радни дан курса
	1 нч
	Овлашћено цивилно предузеће у складу са  спорведеним поступком набавке

	20.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-12: Мере безбедности и здравља на раду при излагању азбесту и канцерогенима или мутагенима
	
	
	2 нч
	

	21.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-13: Мере безбедности и здравља на раду при ручном преношењу терета и при коришћењу опреме за рад са екраном
	
	
	3 нч
	

	22.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-14: Средства и опрема за личну заштиту на раду
	
	
	4 нч
	

	23.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-15: Мере безбедности и здравља у поступку пружања прве помоћи, претходни и периодични лекарски прегледи запослених на радним местима са повећаним ризиком и извештавање о повредама на раду и професионалним обољењима
	
	
	5-6 нч
	

	24.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-16: Ознаке за безбедност и здравље на раду

Т-17: Мере безбедности и здравља на раду при пројектовању и изради машина
	
	6 радни дан курса
	1нч
	

	25.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ  БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-18: Мере безбедности и здравља на раду младих и запослених жена за време трудноће, породиље и запослене мајке која доји дете 
	
	
	2 нч
	

	26.
	П-3: ОПШТЕ И ПОСЕБНЕ МЕРЕ У ОБЛАСТИ БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ
Т-19: Мере безбедности и здравља на раду при излагању електромагнетном пољу и вештачким оптичким зрачењима
	
	
	3 нч
	

	27.
	П-4: НАЧИН И ПОСТУПАК ПРОЦЕНЕ РИЗИКА НА РАДНОМ МЕСТУ И РАДНОЈ ОКОЛИНИ

Т-1: Поступак прегледа и провере опреме за рад и испитивања услова радне околине
	
	
	4 нч
	

	28.
	П-4: НАЧИН И ПОСТУПАК ПРОЦЕНЕ РИЗИКА НА РАДНОМ МЕСТУ И РАДНОЈ ОКОЛИНИ

Т-2: Начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини
	
	
	5-6 нч
	

	29.
	П-4: НАЧИН И ПОСТУПАК ПРОЦЕНЕ РИЗИКА НА РАДНОМ МЕСТУ И РАДНОЈ ОКОЛИНИ

Т-2: Начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини
	
	7 радни дан курса
	1-6 нч
	

	30.
	П-4: НАЧИН И ПОСТУПАК ПРОЦЕНЕ РИЗИКА НА РАДНОМ МЕСТУ И РАДНОЈ ОКОЛИНИ

Т-2: Начин и поступак процене ризика на радном месту и у радној околини
	
	8 радни дан курса
	1-4 нч
	


VII УПУТСТВО ПОНУЂАЧИМА КАКО ДА САЧИНЕ ПОНУДУ
1. ПОДАЦИ О ЈЕЗИКУ НА КОЈЕМ ПОНУДА МОРА ДА БУДЕ САСТАВЉЕНА

Понуђач подноси понуду на српском језику.
2. НАЧИН НА КОЈИ ПОНУДА МОРА ДА БУДЕ САЧИЊЕНА И РОК ЗА ДОСТАВЉАЊЕ ПОНУДА
Понуђач понуду подноси непосредно или путем поште у затвореној коверти или кутији, затворену на начин да се приликом отварања понуда може са сигурношћу утврдити да се први пут отвара. 

На полеђини коверте или на кутији навести назив и адресу понуђача. 

У случају да понуду подноси група понуђача, на коверти је потребно назначити да се ради о групи понуђача и навести називе и адресу свих учесника у заједничкој понуди.

Понуду доставити лично или поштом на адресу: ВП 1102 Београд, ул. Незнаног Јунака бр. 38, 11000 Београд, са назнаком: ,,Понуда за набавку услуге,– услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, бр. 1.0071-815-1/2025, - НЕ ОТВАРАТИ”. Уколико се понуда доставља лично потребно је понуду донети у касарну „Бањица-2“, ул. Незнаног Јунака бр. 38, Београд, у зграду број 2, приземље, канцеларија број 3а.
Понуда се сматра благовременом уколико је примљена од стране наручиоца дана 04.03.2025. године до 10.00 часова (до тог времена морају бити заведене у деловодству ВП 1102 Београд).   

Наручилац ће, по пријему одређене понуде, на коверти, односно кутији у којој се понуда налази, обележити време пријема и евидентирати број и датум понуде према редоследу приспећа. Уколико је понуда достављена непосредно наручилац ће понуђачу предати потврду пријема понуде. У потврди о пријему наручилац ће навести датум и сат пријема понуде. 

Понуда коју наручилац није примио у року одређеном за подношење понуда, односно која је примљена по истеку дана и сата до којег се могу понуде подносити, сматраће се неблаговременом.

Понуда мора да буде увезана у пластичну или картонску фасциклу и мора да садржи следеће:

1) Општи подаци о понуђачу и опис предмета набавке на обрасцу датом у поглављу V,
2) Доказе о испуњавању обавезних и додатних услова како је наведено у поглављу III, 
3) Попуњене изјаве дате на обрасцима у поглављу V,
4) Модел уговора. Потребно је да овлашћени представник понуђача парафира сваку страну модела и да га потпише на последњој страни и овери печатом.
Уколико понуђачи подносе заједничку понуду, група понуђача може да се определи да обрасце дате у конкурсној документацији потписују и печатом оверавају сви понуђачи из групе понуђача или група понуђача може да одреди једног понуђача из групе који ће потписивати и печатом оверавати обрасце дате у конкурсној документацији, изузев образаца који подразумевају давање изјава под материјалном и кривичном одговорношћу (нпр. Изјава о независној понуди, Изјава о поштовању обавеза, Изјаве за неопходан пословни капацитет и Потврде о реализацији оспособљавања), који морају бити потписани и оверени печатом од стране сваког понуђача из групе понуђача. У случају да се понуђачи определе да један понуђач из групе потписује и печатом оверава обрасце дате у конкурсној документацији (изузев образаца који подразумевају давање изјава под материјалном и кривичном одговорношћу), наведено треба дефинисати споразумом којим се понуђачи из групе међусобно и према наручиоцу обавезују на извршење набавке, а који чини саставни део заједничке понуде.

3. ОТВАРАЊЕ ПОНУДА

Отварање понуда ће се обавити јавно, по истеку рока за доношење понуда, дана 04.03.2025. године са почетком у 10,15 часова, на адреси Наручиоца, у згради бр. 2 касарне „Бањица-2“, ул. Незнаног Јунака бр. 38, Београд, у сали за састанке.

Отварање понуда је јавно и може присуствовати свако заинтересовано лице уз претходну најаву од 5 (пет) радних дана пре отварања понуда.

У поступку отварања понуда могу учествовати само овлашћени представници понуђача. Представник понуђача је дужан да са собом понесе уредно оверено овлашћење за учествовање у отварању понуда.

4.  ПОНУДА СА ВАРИЈАНТАМА
Подношење понуде са варијантама није дозвољено.
5. НАЧИН ИЗМЕНЕ, ДОПУНЕ И ОПОЗИВА ПОНУДЕ
У року за подношење понуде понуђач може да измени, допуни или опозове своју понуду на начин који је одређен за подношење понуде.

Понуђач је дужан да јасно назначи који део понуде мења односно која документа накнадно доставља. 
Измену, допуну или опозив понуде треба доставити поштом на адресу: ВП 1102 Београд, ул. Незнаног Јунака бр. 38, 11000 Београд,  са назнаком:

„Измена понуде за набавку услуга– услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, бр. 1.0071-815-1/2025, - НЕ ОТВАРАТИ” или

„Допуна понуде за набавку услуга– услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, бр. 1.0071-815-1/2025, - НЕ ОТВАРАТИ ” или

„Опозив понуде за набавку услуга партија– услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, бр. 1.0071-815-1/2025, - НЕ ОТВАРАТИ ”  или
„Измена и допуна понуде за набавку– услуга реализације Припремне наставе за полагање стручног испита и добијање лиценце о практичној оспособљености за обављање послова БЗР, бр. 1.0071-815-1/2025, - НЕ ОТВАРАТИ ”.
На полеђини коверте или на кутији навести назив и адресу понуђача. У случају да понуду подноси група понуђача, на коверти је потребно назначити да се ради о групи понуђача и навести називе и адресу свих учесника у заједничкој понуди.
По истеку рока за подношење понуда понуђач не може да повуче нити да мења своју понуду. 
6. УЧЕСТВОВАЊЕ У ЗАЈЕДНИЧКОЈ ПОНУДИ 
Понуђач може да поднесе само једну понуду. 
Понуђач који је самостално поднео понуду не може истовремено да учествује у заједничкој понуди или као подизвођач, нити исто лице може учествовати у више заједничких понуда.

У Обрасцу понуде (поглавље V), понуђач наводи на који начин подноси понуду, односно да ли подноси понуду самостално или као заједничку понуду.
7. ЗАЈЕДНИЧКА ПОНУДА
Понуду може поднети група понуђача.

Уколико понуду подноси група понуђача, саставни део заједничке понуде мора бити споразум којим се понуђачи из групе међусобно и према наручиоцу обавезују на извршење набавке, а који обавезно садржи податке о: 

· члану групе који ће бити носилац посла, односно који ће поднети понуду и који ће заступати групу понуђача пред наручиоцем, 

· понуђачу који ће у име групе понуђача потписати уговор, 

· понуђачу који ће у име групе понуђача дати средство обезбеђења, 

· понуђачу који ће издати рачун, 

· рачуну на који ће бити извршено плаћање, 

· обавезама сваког од понуђача из групе понуђача за извршење уговора.
Група понуђача је дужна да достави све доказе о испуњености услова који су наведени у поглављу III конкурсне документације, у складу са Упутством како се доказује испуњеност услова.
Понуђачи из групе понуђача одговарају неограничено солидарно према наручиоцу. 
Задруга може поднети понуду самостално, у своје име, а за рачун задругара или заједничку понуду у име задругара.

Ако задруга подноси понуду у своје име за обавезе из поступка набавке и уговора о набавци одговара задруга и задругари у складу са законом.

Ако задруга подноси заједничку понуду у име задругара за обавезе из поступка набавке и уговора о набавци неограничено солидарно одговарају задругари.
8. НАЧИН И УСЛОВИ ПЛАЋАЊА, КАО И ДРУГЕ ОКОЛНОСТИ ОД КОЈИХ ЗАВИСИ ПРИХВАТЉИВОСТ  ПОНУДЕ
Захтеви у погледу начина, рока и услова плаћања.
Плаћање уговорене цене извршиће се у року од 30 дана од дана службеног пријема рачуна, a по извршеној услузи. Рачун се испоставља на основу документа фактуре оверене од надлежног лица, са записником о реализованој услузи и позивом на уговор. Записник о реализованој услузи мора бити оверен од стране Корисника услуге.
9. ВАЛУТА И НАЧИН НА КОЈИ МОРА ДА БУДЕ НАВЕДЕНА И ИЗРАЖЕНА ЦЕНА У ПОНУДИ

Цена мора бити исказана у динарима, са и без пореза на додату вредност, са урачунатим свим трошковима које понуђач има у реализацији предметне набавке, с тим да ће се за оцену понуде узимати у обзир укупна вредност понуђене партије. 
Ако Наручилац оцени да понуда садржи неуобичајено ниску цену захтеваће од понуђача детаљно образложење свих њених саставних делова које сматра меродавним. 
10. ПОДАЦИ О ДРЖАВНОМ ОРГАНУ ИЛИ ОРГАНИЗАЦИЈИ, ОДНОСНО ОРГАНУ ИЛИ СЛУЖБИ ТЕРИТОРИЈАЛНЕ АУТОНОМИЈЕ  ИЛИ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ ГДЕ СЕ МОГУ БЛАГОВРЕМЕНО ДОБИТИ ИСПРАВНИ ПОДАЦИ О ПОРЕСКИМ ОБАВЕЗАМА, ЗАШТИТИ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ, ЗАШТИТИ ПРИ ЗАПОШЉАВАЊУ, УСЛОВИМА РАДА И СЛ., А КОЈИ СУ ВЕЗАНИ ЗА ИЗВРШЕЊЕ УГОВОРА О НАБАВЦИ 

Подаци о пореским обавезама се могу добити у Пореској управи, Министарства финансија и привреде.

Подаци о заштити животне средине се могу добити у Агенцији за заштиту животне средине и у Министарству заштите животне средине.

Подаци о заштити при запошљавању и условима рада се могу добити у Министарству рада, запошљавања и социјалне политике.
11. ПОДАЦИ О ВРСТИ, САДРЖИНИ, НАЧИНУ ПОДНОШЕЊА, ВИСИНИ И РОКОВИМА ОБЕЗБЕЂЕЊА ИСПУЊЕЊА ОБАВЕЗА ПОНУЂАЧА

Даваоц услуге се обавезује да 20 (двадесет) дана од дана закључења појединачног уговора, преда Наручиоцу банкарску гаранцију, као обезбеђење за добро извршење уговорених обавеза - реализације уговора, која ће бити са клаузулама: безусловна и платива на први позив, у висини од 10% од укупне вредности уговора без ПДВ, са роком важности који је најмање 30 (тридесет) дана дужи од истека рока за коначно извршење уговорних обавеза и после тог рока постаје беспредметна, без обзира да ли је враћена гаранту или не. 

Након  измирења  свих  обавеза  по  појединачном  уговору,  наручилац  се  обавезује  да даваоцу услуге врати издати инструмент обезбеђења реализације уговора.

Наручилац ће активирати банкарску гаранцију у случају да даваоц услуге не буде реализовао своје обавезе у роковима и на  начин  предвиђен  појединачним  уговором,  једнострано  раскине  уговор.
Понуђач може поднети банкарску гаранцију стране банке само ако је тој банци додељен кредитни рејтинг коме одговара најмање ниво квалитета 3 (инвестициони ранг) и само у случају да наведена банка има кореспондентску банку која послује у Републици Србији и код које је могуће наплатити банкарску гаранцију.

12. ЗАШТИТА ПОВЕРЉИВОСТИ ПОДАТАКА 
Подаци које понуђач оправдано означи као поверљиве биће коришћени само за намену позива и неће бити доступни никоме изван круга лица која буду укључена у поступак набавке. Ови подаци неће бити објављени приликом отварања понуда, нити у наставку поступка или касније.

Као поверљива, понуђач може означити документа која садрже личне податке, а која не садржи ниједан јавни регистар или који на други начин нису доступна, као и пословне податке који су прописима или интерним актима понуђача означени као поверљиви.

13. ДОДАТНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ ИЛИ ПОЈАШЊЕЊА У ВЕЗИ СА ПРИПРЕМАЊЕМ ПОНУДЕ

Заинтересовано лице може, у писаном облику путем поште на адресу наручиоца, или факсом на број 011/2063-544 тражити од наручиоца додатне информације или појашњења у вези са припремањем понуде, најкасније 4 (четири) дана пре истека рока за подношење понуде. 

Наручилац ће заинтересованом лицу у року од 3 (три) дана од дана пријема захтева за додатним информацијама или појашњењима конкурсне документације, одговор доставити у писаном облику и истовремено ће ту информацију објавити на својој интернет страници. 

Додатне информације или појашњења упућују се са напоменом „Захтев за додатним информацијама или појашњењима конкурсне документације,  бр. 1.0071-815-1/2025.

Ако наручилац измени или допуни конкурсну документацију 4 (четири) или мање дана пре истека рока за подношење понуда, дужан је да продужи рок за подношење понуда и објави обавештење о продужењу рока за подношење понуда. 

По истеку рока предвиђеног за подношење понуда наручилац не може да мења нити да допуњује конкурсну документацију. 

Тражење додатних информација или појашњења у вези са припремањем понуде телефоном није дозвољено. 
14. ДОДАТНА ОБЈАШЊЕЊА ОД ПОНУЂАЧА ПОСЛЕ ОТВАРАЊА ПОНУДА И КОНТРОЛА КОД ПОНУЂАЧА 

После отварања понуда наручилац може приликом стручне оцене понуда да у писаном облику захтева од понуђача додатна објашњења која ће му помоћи при прегледу, вредновању и упоређивању понуда, а може да изврши контролу (увид) код понуђача, односно његовог подизвођача. 
Уколико комисија одређена за спровођење поступка набавке оцени да су потребна додатна објашњења или је потребно извршити контролу (увид) код понуђача, понуђач је обавезан да у року од 3 (три) дана поступи по позиву наручиоца, односно да омогући наручиоцу контролу (увид) код понуђача. 

Уколико у наведеном року понуђач не омогући наручиоцу контролу (увид), наручилац ће сматрати да је понуђач одустао од учествовања у поступку набавке.
15. КОРИШЋЕЊЕ ПАТЕНТА И ОДГОВОРНОСТ ЗА ПОВРЕДУ ЗАШТИЋЕНИХ ПРАВА ИНТЕЛЕКТУАЛНЕ СВОЈИНЕ ТРЕЋИХ ЛИЦА

Накнаду за коришћење патената, као и одговорност за повреду заштићених права интелектуалне својине трећих лица сноси понуђач.
16. НАЧИН И РОК ЗА ПОДНОШЕЊЕ ЗАХТЕВА ЗА ЗАШТИТУ ПРАВА ПОНУЂАЧА 

Захтев за заштиту права може да поднесе понуђач, односно свако заинтересовано лице, или пословно удружење у њихово име на начин и у роковима дефинисан чл. 213. - 220. Закона.
17. ОБАВЕШТАВАЊЕ ПОНУЂАЧА О РЕЗУЛТАТИМА ПОСТУПКА

Наручилац ће донети одлуку о избору најповољнијег понуђача и додели уговора у року од 10 (десет) дана од јавног отварања понуда и иста ће бити објављена на интернет страницама Министарства одбране у законски предвиђеном року.
18. РОК У КОЈЕМ ЋЕ УГОВОР БИТИ ЗАКЉУЧЕН

Уговор о набавци ће бити закључен са изабраним понуђачем у року од 10 (десет) дана од дана истека рока за подношење захтева за заштиту права. 

У случају да је поднета само једна понуда наручилац може закључити уговор пре истека рока за подношење захтева за заштиту права.
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